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11 '1  ACUERDO o. 02 8 DE 2019 

DIC2019' 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 
DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL TOLIMA "CORTOLIMA", CON 

RECURSOS PROPIOS, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020 Y SE DICTAN OTRAS 
DISPOSICIONES" 

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL 
DEL TOLIMA "CORTOLIMA" 

En uso de sus facultades legales y estatutarias, especialmente las contenidas en 
la Ley 99 de 1993, la resolución 0640 del 12 de abril de 2007 del Ministerio del 
Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, Acuerdo No. 029 del 29 de 
noviembre de 2013 y demás normas que reglamentan la materia y 

CONSIDERANDO 

Que el Decreto 1200 del 20 de abril de 2004 por medio del cual se determinan los 
instrumentos de planificación ambiental, en su artículo 3° señala al presupuesto 
anual de rentas y gastos como el instrumento de planificación ambiental regional 
de corto plazo, para las Corporaciones Autónomas Regionales. 

Que con fundamento en el Artículo Decimo Primero del Manual de Presupuesto de 
la Corporación, la Dirección General debe presentar al Consejo Directivo a más 
tardar el 15 de noviembre de cada año el presupuesto de rentas y gastos de la 
Corporación. En el mismo artículo, se establece que para los recursos del 
Presupuesto Nacional, se debe hacer la gestión correspondiente de acuerdo con 
los mecanismos y el cronograma que establezca el Gobierno Nacional para la 
asignación de la cuota correspondiente que debe ser incorporada al Presupuesto 
General de la Corporación. 

Que en cumplimiento del artículo Decimo Primero del Manual de Presupuesto, la 
Dirección General presentó en el Consejo Directivo Ordinario Número 008 del 12 
de noviembre de 2019, el proyecto anual de presupuesto de la vigencia 2020, 
donde se sustentan los ingresos propios y gastos y se exponen los principales 
criterios que se tuvieron en cuenta en la preparación de dicho proyecto. Debido a 
la complejidad del tema, el Consejo Directivo determinó designar una comisión 
para realizar el estudio del proyecto anual de presupuesto de la vigencia 2020, 
conformada por: 
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Dr. Hugo Rincón González Representante ONG'S Ambientalistas 

Dra. Martha Leguizamón Sanabria Representante Sector Privado 

Dr. José Alfredo Capera Representante Comunidades Indígenas 

Dr. Jose Dayler Lasso Mosquera Representante Entidades Territoriales — San Antonio 

Que el Presupuesto de la Vigencia 2020 fue socializado por parte del Director 
General de CORTOLIMA en la Audiencia Pública del 28 de noviembre de 2019 
realizada en el municipio de lbagué, Tolima. 

Que la comisión se reunió el día 4 de diciembre de 2019, donde sugirieron a la 
Administración recomendaciones en cuanto a la reasignación de recursos de la 
siguiente manera: 

Proyecto No. 1.3 Apoyo a la construcción y optimización de sistemas de 
abastecimiento de recurso hídrico a las comunidades indígenas, Actividad 
Construcción y/o mantenimiento de sistemas de abastecimiento de aguas 
superficiales y/o subterráneas: aumentar $395.366.454 
Proyecto No. 2.3 Manejo de los ecosistemas estratégicos, áreas protegidas y 
bosques, reducir $ 2.216.876.298 
Proyecto No. 3.2 Organización, Planificación, Atención y Mitigación de las 
amenazas y riesgo de desastres, aumentar $250.000.000 
Proyecto No. 4.1. Desarrollo de estrategias de adaptación y mitigación al cambio 
climático, aumentar $200.000.000 
Proyecto No. 4.2 Establecimiento de convenios y/o agendas con sectores 
productivos con alto impacto ambiental, aumentar $324.928.265 
Proyecto No 4.3 Apoyo a proyectos agroecológicos: Aumentar $296.419.346 
Proyecto No. 5.1 Apoyo a instrumentos de planificación ambiental territorial, 
Actividad Capacitación, asesoría y apoyo en Ordenamiento Ambiental Territorial, 
aumentar $158.364.077 
Proyecto No. 6.1 Incorporación de la Dimensión Ambiental en el sector formal y no 
formal, aumentar $768.969.694 
Proyecto 6.2 Estrategia de comunicación ambiental, reducir $177.171.538 

Que el proyecto de Acuerdo sometido a consideración del Consejo Directivo por 
parte de la Dirección General de CORTOLIMA, es objeto de publicación en la 
página web de la Corporación, en cumplimiento de las Políticas de Buen Gobierno, 
de Control Interno Contable requeridas por la Contaduría General de la Nación, 
Estatuto Anticorrupción (Ley 1474 de 2011) y Código Disciplinario Único (Ley 734 
del 2002). 
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Que mediante Acuerdo No. 019 del 3 de diciembre de 2012 el Consejo Directivo 
de la Corporación Autónoma Regional del Tolima — CORTOLIMA, aprobó el Plan 
de Gestión Ambiental Regional 2013 — 2023. 

ACUERDA: 

CAPITULO I 

PRESUPUESTO DE INGRESOS 

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el presupuesto de ingresos con recursos 
propios de la CorporaciOn, para la vigencia fiscal comprendida desde el 1° de 
enero y hasta el 31 de diciembre de 2020, en la suma de CINCUENTA Y NUEVE 
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y UN MIL 
CIENTO SETENTA PESOS ($59.971.181.170.00) MONEDA CORRIENTE, el cual 
quedará así: 

NIVEL 
RENTISTICO 

CONCEPTO VALOR ANUAL % 

1 2 3 4 5 6 7 
1 TOTAL INGRESOS 59.971.181.170,00 100% 
1 1 1. INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 59.971.181.170,00 100,0% 
1 1 1 A. INGRESOS CORRIENTES 51.667.806.863,00 86,2% 
1 1 1 1 TRIBUTARIOS 32.286.644.181,00 53,8% 
1 1 1 1 1 PORCENTAJE Y SOBRETASA AMBIENTAL 32.286.644.181,00 53,8% 
1 1 1 2 NO TRIBUTARIOS 19.381.162.682,00 32,3% 
1 1 1 2 1 APORTES OTRAS ENTIDADES 3.316.933.337,00 5,5% 
1 1 1 2 1 1 TRANSFERENCIAS SECTOR ELECTRICO 3.316.933.337,00 5,5% 
1 1 1 2 1 2 APORTES DE OTRAS ENTIDADES 0,00 0,0% 
1 1 1 2 1 2 1 Rentas Contractuales 0,00 0,0% 
1 1 1 2 2 OTROS INGRESOS 16.064.229.345,00 26,8% 
1 1 1 2 2 1 MULTAS, TASAS Y SANCIONES 75.352.406,00 0,1% 
1 1 1 2 2 2 TASAS RETRIBUTIVAS Y COMPENSATORIAS 3.922.986.787,00 6,5% 

Tasa Retributiva 3.672.986.787,00 6,1% 
Tasa Compensatoria PSA 250.000.000,00 0,4% 

1 1 1 2 2 3 TASA USO DE AGUAS 8.690.415.152,00 14,5% 
1 1 1 2 2 4 DERECHOS, LICENCIAS, PERMISOS 2.903.945.000,00 4,8% 
1 1 1 2 2 4 1 Tasa compensatoria y aprovechamiento caza y fauna 20.000.000,00 0,0% 
1 1 1 2 2 4 2 Permisos de Movilización y Aprovechamiento Forestal 90.000.000,00 0,2% 
1 1 1 2 2 4 3 Evaluación Ambiental 1.093.945.000,00 1,8% 
1 1 1 2 2 4 3 Seguimiento Ambiental 1.700.000.000,00 2,8% 
1 1 1 2 2 5 OTROS 471.530.000,00 0,0% 
1 1 1 2 2 5 1 Publicaciones, Pliegos y Formularios 18.000.000,00 0,0% 
1 1 1 2 2 5 3 Certificaciones 2.500.000,00 
1 1 1 2 2 5 4 Cartografía 1.030.000,00 0,8% 
1 1 1 2 2 5 5 Intereses 450.000.000,00 
1 1 2 B. RECURSOS DE CAPITAL 8.303.374.307,00 13,8% 
1 1 2 1 Rendimientos Financieros 800.000.000,00 1,3% 
1 1 2 1 1 - C.D.T. 400.000.000,00 0,7% 
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NIVEL 
RENTISTICO 

CONCEPTO VALOR ANUAL % 

1 2 3 4 5 6 7 
1 1 2 1 2 - Ctas. Ah. Corr. Monetaria 400.000.000,00 0,7% 
1 1 2 2 Dividendos 240.922.147,00 0,4% 
1 1 2 3 Recursos del Balance 7.262.452.160,00 12,1% 
1 1 2 3 3 Venta de Activos 10.000.000,00 0,0% 
1 1 2 3 3 1 Recuperación de Cartera 7.252.452.160,00 12,1% 

CAPITULO II 

PRESUPUESTO DE GASTOS 

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar el presupuesto de gastos, con recursos propios 
de la Corporación Autónoma Regional del Tolima "CORTOLIMA" para la vigencia 
fiscal comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre del año 2020, por valor 
de CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN MILLONES 
CIENTO OCHENTA Y UN MIL CIENTO SETENTA PESOS ($59.971.181.170.00) 
MONEDA CORRIENTE, el cual quedará así: 

CTA 
PROG 

SUBC 
SUBP 

OBJG 
PROY 

ORD 
SPRY REC CO NCEPTO VALOR ANUAL 

% 

PART. 

A. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 16.070.540.623,00 27% 
1 GASTOS DE PERSONAL 5.435.353.002,63 
1 0 1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 1.955.033.036,17 
1 0 1 1 SUELDOS PERSONAL DE NOMINA 1.163.817.944,04 
1 0 1 3 INDEMNIZACION POR VACACIONES 184.871.450,00 
1 0 1 4 PRIMA TECNICA 606.343.642,13 
1 0 1 5 OTROS SERVICIOS PERSONALES 441.587.835,85 
1 0 1 5 1 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 86.718.719,00 
1 0 1 52 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 17.832.703,00 
1 0 1 53 AUXILIO DE TRANSPORTE 21.264.816,00 
1 0 1 54 PRIMA DE SERVICIOS 36.939.928,35 
1 0 1 55 PRIMA DE VACACIONES 61.008.097,80 
1 0 1 56 PRIMA DE NAVIDAD 153.230.627,70 
1 0 1 58 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 12.525.972,00 
1 0 1 6 INDEMNIZACIONES 0,00 

HORAS EXTRAS 52.066.972,00 
1 0 2 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 2.155.244.341,00 
1 0 2 1 PERSONAL SUPERNUMERARIO 308.177.023,00 
1 0 2 2 HONORARIOS 48.039.937,00 
1 0 2 3 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 1.113.862.207,00 
1 0 2 4 REMUNERACION SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 685.165.174,00 

1 0 3 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR 
PRIVADO 432.152.807,00 

1 0 3 1 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 131.528.128,00 
1 0 3 2 APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS MEDICOS 105.941.609,00 
1 0 3 3 APORTE PREVISION SOCIAL PENSIONES 99.139.407,00 
1 0 3 4 APORTES PREVISION SOCIAL ACCIDENTES 95.543.663,00 
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CTA 
PROG 

SUBC 
SUBP 

OBJG 
PROY 

ORD 
SPRY REC CONCEPTO VALOR ANUAL 

% 
PART. 

1 0 4 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR 
PUBLICO 451.334.982,61 

1 0 4 1 FONDO NACIONAL DEL AHORRO 124.258.061,21 
1 0 4 2 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 98.646.100,00 
1 0 4 3 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 65.764.067,00 
1 0 4 4 APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS MEDICOS 58.538.377,00 
1 0 4 5 APORTE PREVISION SOCIAL PENSIONES 104.128.377,40 
2 GASTOS GENERALES 10.402.187.620,37 
2 0 1 ADQUISICION DE BIENES 1.526.696.649,00 
2 0 1 1 COMPRA DE EQUIPO 684.477.000,00 
2 0 1 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 842.219.649,00 
2 0 2 ADQUISICION DE SERVICIOS 4.840.686.882,37 
2 0 2 1 MANTENIMIENTO 1.961.803.542,00 
2 0 2 2 SERVICIOS PUBLICOS 332.382.554,40 
2 0 2 3 ARRENDAMIENTOS 157.819.098,00 
2 0 2 4 VIATICOS AL INTERIOR Y AL EXTERIOR 177.381.623,00 
2 0 2 5 IMPRESOS Y PUBLICACIONES 175.925.382,00 
2 0 2 6 COMUNICACION Y TRANSPORTE 353.411.794,00 
2 0 2 7 SEGUROS 661.384.770,00 
2 0 2 8 BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 613.271.548,00 
2 0 2 9 CAPACITACION 253.897.054,00 

2 0 2 10 OTROS GASTOS GENERALES POR ADQUISICION DE 
SERVICIOS 36.500.000,00 

2 0 2 11 ADQUISICION DE SERVICIOS 116.909.516,97 
2 0 3 IMPUESTOS, TASAS Y MULTAS 388.525.668,00 

2 0 3 ADQUISICION, CONSTRUCCION Y ADECUACION DE BIENES 
INMUEBLES 3.646.278.421,0 0 

2 0 3 1 EDIFICACIONES 0,00 
2 0 3 2 CONSTRUCCIONES 3.646.278.421,00 
2 0 3 3 ADECUACIONES 0,00 
3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 233.000.000,00 
3 2 TRANSFERENCIA AL SECTOR PUBLICO 103.000.000,00 
3 2 1 ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL 103.000.000,00 
3 2 1 1 CUOTA DE AUDITAJE CONTRANAL 103.000.000,00 
3 6 OTRAS TRANSFERENCIAS 130.000.000,00 
3 6 1 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 85.000.000,00 
3 6 2 CUOTA ASOCIACION DE CORPORACIONES 45.000.000,00 

C. GASTOS DE INVERSION 43.900.640.547,00 73% 
GASTOS OPERATIVOS DE INVERSION 13.579.081.416,00 31% 

8 1 GASTOS DE PERSONAL 9.505.975.464,00 
8 1 0 1 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 5.695.705.483,00 
8 1 0 1 1 20 SUELDOS PERSONAL DE NOMINA 5.282.857.762,00 
8 1 0 1 3 20 INDEMNIZACION POR VACACIONES 37.977.309,00 
81 0 1 4 20 PRIMA TECNICA 374.870.412,00 
8 1 0 1 5 OTROS SERVICIOS PERSONALES 1.235.309.519,00 
8 1 0 1 5 1 20 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 168.665.466,00 
81 0 1 52 20 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 11.348.083,00 
8 1 0 1 5 3 20 AUXILIO DE TRANSPORTE 1.250.872,00 
8 1 0 1 54 20 PRIMA DE SERVICIOS 243.291.313,00 
8 1 0 1 5 5 20 PRIMA DE VACACIONES 253.428.534,00 
8 1 0 1 5 6 20 PRIMA DE NAVIDAD 527.976.005,00 
8 1 0 1 5 7 20 PRIMA DE COORDINACION 0,00 
8 1 0 1 5 8 20 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 29.349.246,00 
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CTA 
PROG 

SUBC 
SUBP 

OBJG 
PROY 

ORD 
SPRY REC CONCEPTO VALOR ANUAL 

% 

PART. 

8 1 o 3 
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR 
PRIVADO 

1.159.189.320,00 

8 1 o 3 1 20 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 264.765.825,00 
8 1 o 3 2 20 APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS MEDICOS 404.759.138,00 
8 1 0 3 3 20 APORTE PREVISION SOCIAL PENSIONES 255.692.724,00 
8 1 0 3 4 20 APORTES PREVISION SOCIAL ACCIDENTES 233.971.633,00 

8 1 o 4 
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR 
PUBLICO 1.415.771.142,00 

81 0 4 1 20 FONDO NACIONAL DEL AHORRO 550.855.013,00 
8 1 0 4 2 20 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 198.574.374,00 
8 1 0 4 3 20 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 132.382.921,00 
8 1 0 4 4 20 APORTE PREVISION SOCIAL SERVICIOS MEDICOS 90.484.355,00 
8 1 0 4 5 20 APORTE PREVISION SOCIAL PENSIONES 443.474.479,00 
82 GASTOS GENERALES 1.819.317.112,00 
8 2 0 1 ADQUISICION DE BIENES 909.997.757,00 
82 0 1 1 COMPRA DE EQUIPO 285.889.000,00 
8 2 0 1 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 624.108.757,00 
8 2 0 2 ADQUISICION DE SERVICIOS 909.319.355,00 
82 0 2 1 MANTENIMIENTO 101.247.516,00 
82 0 2 4 VIATICOS AL INTERIOR Y AL EXTERIOR 808.071.839,00 
8 3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.253.788.840,00 
8 3 2 TRANSFERENCIA AL SECTOR PUBLICO 2.253.788.840,00 
83 2 1 ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL 2.253.788.840,00 
8 3 2 1 2 APORTE AL FONDO DE COMPENSACION AMBIENTAL 2.253.788.840,00 

PROYECTOS DE INVERSION 30.321.559.131,00 69% 

1 LÍNEA ESTRATÉGICA 1: AGUA PARA LA VIDA Y EL 
DESARROLLO 6.510.992.250,65 

1 1 PROGRAMA 1: GESTIÓN DEL RECURSO HÍDRICO 6.510.992.250,65 

1 1 1 20 Proyecto No. 1.1. Consolidación del conocimiento de la oferta y 
demanda del agua 1.341.064.652,96 

1 1 2 20 Proyecto No. 1.2. Apoyo a proyectos de saneamiento básico 4.169.927.598,02 

1 1 3 20 
Proyecto No. 1.3 Apoyo a la construcción y optimización de 
sistemas de abastecimiento de recurso hídrico a las comunidades 
indígenas 

999.999.999,66 

2 LÍNEA ESTRATÉGICA 2: ECOSISTEMAS ESTRATÉGICOS 11.024.418.555,03 

2 2 PROGRAMA No. 2 GESTIÓN DE ECOSISTEMAS 
ESTRATÉGICOS 

11.024.418.555,03 

2 2 1 20 Proyecto No. 2.1 Consolidación del Sistema Departamental de 
Áreas Protegidas 644.938.843,30 

2 2 2 20 Proyecto No. 2.2 Seguimiento y control a fauna y flora 626.956.958,55 

2 2 3 20 Proyecto No. 2.3 Manejo de los ecosistemas estratégicos, áreas 
protegidas y bosques. 

4.462.157.965,95 

2 2 4 20 
Proyecto No. 2.4 Administración de los ecosistemas estratégicos, 
áreas protegidas, predios adquiridos. 1.955.100.886,52 

2 2 5 20 Proyecto No. 2.5 Sistematización de la información de 
contaminación y calidad de los recursos naturales y el ambiente 70.453.080,85 

2 2 6 20 
Proyecto No. 2.6 Estrategia para la prevención y reducción del 
impacto por la actividad minera en el departamento 218.981.157,10 

2 2 7 20 Proyecto No. 2.7 Control y seguimiento de la contaminación y la 
calidad de los recursos naturales por actividades productivas 3.045.829.662,75 

3 LÍNEA ESTRATÉGICA 3: GESTIÓN DEL RIESGO 2.890.239.021,22 

3 3 PROGRAMA No. 3 CONOCIMIENTO Y ATENCIÓN DE RIESGO 
DE DESASTRES 2.890.239.021,22 

3 3 1 20 Proyecto No 3.1. Fortalecimiento del conocimiento y de las 
estrategias de reducción de los Riesgos de desastres 748.081.340,74 
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CTA 
PROG 

SUBC 
SUBP 

OBJG 
PROY 

ORD 
SPRY REC CONCEPTO VALOR ANUAL % 

PART. 

3 3 2 20 Proyecto No 3.2. Organización, Planificación, Atención y Mitigación 
de las amenazasy riesgo de desastres 2.142.157.680,48 

4 LÍNEA ESTRATÉGICA 4: CAMBIO CLIMÁTICO 2.442.201.136,38 

4 4 PROGRAMA No. 4 ESTRATEGIA REGIONAL PARA ATENCIÓN 
AL CAMBIO CLIMÁTICO 2.442.201.136,38 

4 4 1 20 Proyecto No. 4.1. Desarrollo de estrategias de adaptación y 
mitigación al cambio climático 637.473.202,01 

4 4 2 20 Proyecto No. 4.2 Establecimiento de convenios y/o agendas con 
sectores productivos con alto impacto ambiental 1.104.727.934,77 

4 4 3 20 Proyecto No 4.3 Apoyo a proyectos agroecológicos 699.999.999,60 
5 LÍNEA ESTRATÉGICA 5: PLANIFICACIÓN AMBIENTAL 3.429.060.592,02 

5 5 PROGRAMA No. 5: APOYO A INSTRUMENTOS DE 
PLANIFICACIÓN AMBIENTAL 3.429.060.592,02 

5 5 1 20 Proyecto No. 5.1 Apoyo a instrumentos de planificación ambiental 
territorial 438.774.327,00 

5 5 2 20 Proyecto No. 5.2. Ordenación y manejo del recurso hídrico 1.925.579.144,73 

5 5 3 20 Proyecto No. 5.3 Formulación de los estudios del estado actual y 
planes de manejo de los ecosistemas estratégicos 445.197.578,15 

5 5 4 20 Proyecto No. 5.4 Apoyo a instrumentos de planeación en 
saneamiento básico 317.006.689,87 

5 5 5 20 
Proyecto No. 5.5 Diseño paisajístico del sistema de espacio publico 
(Consolidación del Plan de Silvicultura Urbana en municipios del 
Departamento) 

302.502.852,26 

6 LÍNEA ESTRATÉGICA 6: EDUCACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL 2.691.523.679,59 
6 PROGRAMA No. 6 GESTIÓN SOCIOAMBIENTAL Y CULTURAL 2.691.523.679,59 

6 6 1 20 Proyecto No. 6.1 Incorporación de la Dimensión Ambiental en el 
sector formal y no formal 2.291.523.679,32 

6 6 2 20 Proyecto 6.2 Estrategia de comunicación ambiental 400.000.000,28 
7 LÍNEA ESTRATÉGICA 7: GESTIÓN INSTITUCIONAL 1.333.123.896,10 

7 7 PROGRAMA No. 7: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA 
UNA GESTIÓN EFICIENTE, TRANSPARENTE Y DE CALIDAD 1.333.123.896,10 

7 7 1 20 Proyecto No. 7.1 Sistematización y racionalización de tramites 524.719.075,65 

7 7 2 20 Proyecto No. 7.2 Implementación de herramientas para TICs y 
Consolidación de la Estrategia de Gobierno en línea 584.089.421,99 

7 7 3 20 Proyecto No. 7.3. Consolidación y sostenimiento del Sistema de 
Gestión Integrado 224.315.398,47 

TOTAL 59.971.181.170,00 100% 

DISPOSICIONES GENERALES 

ARTICULO TERCERO: El incremento en los salarios de los funcionarios de planta 
para el año 2020, quedará sujeto al Decreto que para tal efecto expida el Gobierno 
Nacional. 

ARTICULO CUARTO: Los honorarios del revisor fiscal quedaran sujetos a la 
aprobación de la Asamblea Corporativa. 

ARTICULO QUINTO: Una vez aprobado el Presupuesto de la Corporación, el 
Director General procederá a liquidar el presupuesto para la vigencia fiscal 
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correspondiente mediante Resolución, distribuyendo las apropiaciones y 
clasificando los gastos al nivel de ordinal, subordinal y los proyectos a nivel de 
actividad y fuente. 

ARTICULO SEXTO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de expedición. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en lbagué, a los 0 9 0 1 C 2019 

- 
SAA EDRA MANRIQUE 

Presidente Secretaria 
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