Corporacidn Auténoma

100.10.2 reglonal el Totma
100:10.2.1 |

lbague,

Para : Profesionales interesados.

De: La Corporacién Auténoma Regipnal Del Tolima “CORTOLIMA™

Referencia: Anuncio Vacante.

Fecha: 04 de Marzo de 2019.

Tengo el agradc de enviar adjunto los términos de referencia para la vacante:
COORDINADOR PROYECTO PARAMOS NODO TOLIMA

Las personas interesadas en esta vacante, deben radicar su respectiva hoja de vida en la
oficina de Contratos de la Corporacion Autdénhoma Regional Del Tolima ubicada en la Carrera.
5ta Av. Del Ferrocarril calle 44 en lbagué, en un sobre marcado con su nombre completo,
numero telefonico de contacto y asunto "Vacante Coordinador Proyecto Paramos Nodo
Tolima”.

Las solicitudes se recibiran hasta el 06 de marzo 2018 hasta las 11:30 A.M.

Unicamente se-contara para &l proceso de seleccion aquellas personas cuyas hojas de vida
cumplan con todos los requisitos. establecidos en los términos de referencia. (Ver anexo 1).

Esta convocatoria estd a. abierta Unicamente a ciudadanos colombianos o extranjeros
legalmente autorizados para trabajar en Colombia.

Cordialmente,

- (=

JQRGE ENRI RDOSO RODRIGUEZ
Feslor General - CORTOLIMA.

evisé: Martha Rosalba Ricau
Elaborg: Mauricio Molina Pdezy, v

'Afiexos: Lo anunciado en 4 Fo
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. ANEXO1. Rodvana 4 Toima
TERMINOS DE REFERENCIA
COORDINADOR PROYECTO PARAMOS NODO TOLIMA.

Duracion: Ocho (8) meses

Complejo Paramo de las Hermosas, Municipios de

Lugar de ejecucion del proyecto. Chaparral, Rioblanco y Otros Sur del Departamento
del Tolima.

Dedicacion: Tiempo completo

Tipo de ¢contrato: Contrato de Prestacion de Servicios.
Cuatro millones ochocientos setenta y nueve mil
Nivel de remuneracion: quinientos treinta y dos pesos ($4.879.532.000 COP)
MTCE. '
CONTEXTO

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en sus articulos 8, 58, 79 y 80 que es
obligacion del Estado y de las personas. proteger las riqguezas culturales y naturales de la
nacion; que la propiedad es una funcién social que implica obligaciones, a la cual le es
inherente una funcién ecolégica; que es deber del Estado planificar el manejo vy
aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar, enfre otros fines su
conservacion y restauracion, asi como proteger la-diversidad e integridad del ambiente y de
manera particular el deber de conservar las areas de especial importancia ecolégica.

Que las Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible pertenecen al
Sisterna Nacional Ambiental y deben obedecer a una misma Politica, por lo tanto, sus
mecanismos de planificacion, ejecucién y control deben ser arménicos, coherentes y
homogéneos entre si, de tal forma que permita hacer el seguimiento y evaluacion integral de
la Politica Ambiental Nacional

Que los ecosistemas de paramo han sido reconocidos como areas de especial importancia
ecolégica que cuentan con una proteccnon eSpemaI por parte del Esiado, toda vez que
resultan de vital importancia por los servicios Ecosistémicos que prestan a la poblacién
Colombiana, especialmente [os relacionados con la estabilidad de los ciclos climaticos €
hidrolégicos, y con la regulacion de los flujos de agua en cantidad. y calidad, lo que hace de
estos ‘ecosistemas unas-verdaderas Fabricas de Agua, donde nacen las. prmmpales estrellas
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fluviales de las cuales depende el 85% del agua para consumo humano, riego y generdeiiiya
glectrica del pais.

Que E| departamento del Tolima cuénta con 4 complejos de paramos identificados por el
Instituto Alexander von Humboldt, y de acuerdo a la normatividad ambiental vigente,
CORTOLIMA adelant6 conjuntamente con este instituto los “Estudios Técnicos, Econémicos,
Sociales y. Ambientales a-escala 1:25.000 de los Complejos de Paramos del Departamento.

El area total de los 4 Complejos de Paramos en jurisdiccion del departamento del Tolima es
de 345.897.14 ha y son: Los Nevados, Chili Barragan, Las Hermosas y Nevado del Huila -
Moras.

Dichos estudios_fueron entregados al Ministerioc de Ambiente y Desarrollo Sestenible para
las respectivas delimitaciones.

Con base en la informacién entregada por CORTOLIMA, el Ministerio adopté la delimitacion.
de los complejos de paramos Chili Barragan, mediante la Resolucién No. 1553 del 26 de
septiembre de’2016, Los Nevados, con la Resolucién No.1987 del 11 de diciembre de 2016,
y Las Hermosas con la Resolucion No. 211 de febrero 10 de 2017.

Que ¢l Complejo de Paramo Las Hermosas, fue delimitado mediante Resolucién 211 de
febrero de 2017 con un area:192.092 ha, se encuentra en jurisdiccién de los municipios de
Miranda (Cauca), Chaparral, Rioblanco (Tolima), Buga, El Cerrito, Florida, Palmira y Pradera
‘(Valle del Cauca); dentro de este complejo se localiza el Parque Nacional Naturat Las:
Hermosas.

El Instituto de Investigacion de Recursos Biologicos “Alexander von Humboldt”, es una
Corporacién sin animo de lucro, sometida a las reglas del derecho privado, con autonomia
administrativa, personeria ;undlca y patrimonio propio, vinculada al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, creada por la Ley 99 de 1093, encargada de realizar [a investigacion
basica y aplicada sobre los recursos genéticos de flora y fauna nacionales, -asi como de
levantar y formar €| inventario cientifico de. la biodiversidad en todo el territorio nacional,
entre otras funciones relacionadas con el conocimiento, conservacion y uso sostenible de la
biodiversidad del térritorio nacional.

El Instituto y la Unién Europea, suscribieron el 22 de diciembre de 2014, el contrato de
subvencién denominado — Paramos: Biodiversidad y Recursos Hidricos en los Andes del
Norte DCI-ENV/2014/346-637 correspondiente al contrato No: 14- 331 numeragién IAVH, ¢on
el objeto de contribuir al mantenimiento de la capacidad de regulacién hidrolégica y la
biodiversidad del ecosistema de paramo én 4areas clave focalizadas de los Andes del norte y
fortalecer la capamdad de gestién articulada de las comunidades e instituciones involucradas
en el manejo de los paramos para conservar la biodiversidad.
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del Tolima

El proyecto Paramos: Biodiversidad y Recursos: Hidricos en los Andes del Norte R@{ﬁ;ﬁ%‘s"”‘?‘fé“?“’a'

presencia en 7 nodos de paramo, a saber; Santurban Berlin, Rabanal, Los Nevados, Las
Hermosas, Corredor Angel — Chiles — Quitasol, Chimborazo y Piura.

El paramo Las Hermosas es el mas extenso del Proyecto (192.mil hectareas), localizado en
mayor parte de este ecosisterna en el departamento del Tolima en los municipios de
Chaparral y Rioblanco, jurisdiccion de la Corporacién Auténoma Regional del Tolima-
CORTOLIMA y del .Parque Nacional Natural Las Hermosas.

Dentro del complejo de paramos Las Hermosas, se localizan el Parque Nacional Natural Las
Hermosas y el Parque Natural Regional Meridiano We'pe Wala, ¢l cual fue declarado
mediante Acuerdo 007 del 06 de mayo de 2016 de la Corporacion Auténoma Regional del
Tolima. Alli se encuentra el Resguardo Nasa Las Mercedes y campesinos que habitan la
region sumando aproximadamente 300 personas que habitan la zona entre el Parque
Regional Natural We'peWala y el Parque Nacional Nafural Las Hermosas en el
departamento del Tolima.

‘CORTOLIMA tiene la prioridad de-iniciar procesos de restauracion ecolagica en el Parque
Regional Natural We’pe Wala al interior del complejo de paramo Las Hermosas, asi como
fortalecer procesos de educacion ambiental y crearJa Comision Conjunta del paramo como
espacio de coordinacién del complejo con la participacién de las autoridades ambientales
(PNN, CVCy Cortolima) entre otros actores estratégicos para la gestion del paramo.

En este sentido CORTOLIMA ha suscrito el Convenio. de Cooperacion N°18-14-331-107CE
con el Instituto de Investigacion de Recursos Biolégicos “Alexander von Humboldt”, con el
‘objeté de Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para realizar actividades
gue .contribuyan al mantenlmlento de la capacidad de regulacion hidrologica y la
biodiversidad del paramo las hermosas en los municipios de Chaparral y Rioblanco én el
departamento del Tolima.

Por ello $e hace necesario desarrollar un proceso de seleccion objetive para la contratacion
de un profesional en Ingenieria Forestal que realice la Coordinacion del proyecto. Paramos
Nodo Tolima, en el marco del Convenio de Cooperacién N°18-14-331-107CE y el contrato
de subvencién denominado — Paramos: Biodiversidad y Recursos Hidricos en los Andes del
Norte DCI-ENV/2014/346-637. '

El presente proceso de seleccion se acoger a las disposiciones contenidas en el contrato de
subvencion DCI-ENV/2014/346-837 y su anexo IV “Procedimientos de adjudicacién de
contratos por los beneficiarios de subvenciones en el marco de las acciones exteriores de la
Unién Europea”.
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- PRODUCTOS Y RESPONSABILIDADES. e

En el marco de cumplimiento del objeto contractual el coordinador del proyecto
Paramos Nodo Tolima debe:

1. Elaborar un plan de trabajo y forma de contratacién para el desarrolio del
presente .convenio, dentro de los diez (10) dias calendarios siguientes al
perfeccionamiento y legalizacion del presente Convenio para aprobacién del
supervisor por parte del Instituto Humboldt para su aprobacién

2. ‘Elaborar los informes técnicos descriptivos y financieros conforme a los
formatos establecidos por-el Instituto Humboldt, de acuerdo a lo requeride en el
Contrato de ‘Subvencién No. DCI-ENV/2014/346-637, y anexar los soportes de
los mismos, para ser entregados cuando sea requerido por e! Supervisor del
Convenio por parte del Instituto Humboldt.

3. Elaborar un documento de linea base del proceso institucional del Sur del
Tolima que incluya el estado en el que se encuentre el Contrato Plan Sur - Eje
de Sostenibilidad Ambiental y del Acuerdo de Voluntades de la Agenda
Ambiental.

4. Participar y orientar técrnicamente el Acuerdo de Voluntades de la Agenda
Ambiental del-Sur del Tolima para la conservacién del paramo de Las Hermosas
y-elaborar informes de la participacion y orientacion realizada.

5. Elaborar el documento de Plan de Restauracion Ecoldgica a implementar en el
paramo Las Hermosas, que incluya el dlagnéstlco la metodologia, los lugares
seleccionados y las acciones de seguimiento y monitoreo que se llevaran a
cabo en el proceso de Restauracién Ecologica del paramo en las areas
estratégicas pactadas

6.- Elaborar un informe de implementacién del Plan de Restauracién Ecoldgica que
muestre los avances logrados, con soportes fotograficos.

7. Elaborar el documento de Plan de Reconversion Productiva- de ganaderia de
alta montafia a implementar én el paramé Las Hermosas, que incluya el
diagndstico, la metodologia, los lugares seleccionados y las acciones de
seguimiento y monitoreo que se llevaran a cabo en el proceso de reconversion
productiva en las areas estratégicas pactadas.

8. Elaborar un informe de implementacién del Plan de Reconversién Productiva
que muestre los avances logrados con soportes fotograficos en las areas en
proceso de reconversién,
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9. Liderar la constitucion de la Comision Conjunta del Paramo de Las Hermosdgpassiudnns
con todas las autoridades ambientales y demas actores clave dentro del
Complejo, y elaborar un documento dque contenga el plan de frabajo e

inversiones de la Comision, actas de.reunion y fistas de asistencia.

10.Elaborar un documento que contenga la estrategia para la implementacion de
acciones de educacion ambiental y comunicacion, relacionadas con la
importancia del paramo y sus servicios ecosistémicos.

11.Elaborar un informe de implementacion de la estrategia de comunicaciones y
educacion ambiental.

12.Organizar giras de intercambio de experiencias y talleres de capacitacion para
el fortalecimiento de capacidades locales en procesos de restauracion ecoldgica
y reconversion productiva con las familias beneficiarias del proyecto.

13.Reembolsar al Instituto Humboldt los recursos que no hayan sido ejecutados en
el marco del presente convenio.

14.Elaborar un informe financiero y téchico. descﬂptwo final de todas las
actividades realizadas y productos elaborados de acuerdo a los pararnetros
establecidos por el supervisor del Convenio por parte del Instituto Humboldt.

REQUISITOS

Experiencia Profesional General minima cinco (5) afios como Ingeniero Forestal,
contados a partir de la fecha de expedicion de [a matricula profesional. Experiencia
especifica minima de tres (3) afos en realizacion de asistencia técnica forestal,
seguimiento continuo a las actividades de restauracion ecolégica-en areas estrategicas
y zonas de recarga hidrica, que apoye la ‘correcta ejecucion de las actividades de
recuperacion y rehabilitacion de ecosistemas a través del seguimiento y monitoreo a
establecimientos y mantenimientds de reforestaciones protectoras, enriquecimientos
forestales y aislamientos, con experiencia en capacitaciones de manejo silvicultural y/o
sensibilizacion ambiental a‘las ¢omunidades rurales..

PARAMETROS HSEQ

1,Para la ejecucion del contrato, el personal contratado debe encontrarse filiado a la
misma administradora de riesgo a la cual pertenece Ia entidad.

2.El personal contratado debe cumplir con las normas de Calidad (9001), Ambiente(
14001) ,Seguridad Industrial y Salud Ocupac:1onal (OSHAS 18001 ) que tenga
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establecidas la Corporacion, en los sitios de trabajo determinados por CORTOEIRY “’;Q“f;g}?ﬂ;
para lo cual deberan acatar estrictamente lo establecido. por el Sistema de Gestlén '
Integrado, implementado por la entidad.

3.El personal contratado debe usar siempre ropa adecuada, portar su Identificacién de la
Universidad y siempre que se requiera necesario utilizar los elementos de profeccion
personal de manera correcta, segun la actividad o tarea a realizar.

4.Los accidentes debe ser reportados por ¢l personal contratado deritro de las primeras
48 horas al supervisor directo y este a la Oficina de Recursos' Humanos - Salud
ocupacicnal de la Corporacion.

5.El personal contratado debe informar inmediatamente a la correspondiente
Coordinador, de cualquier riesgo o peligro que se encuentre en las dreas de trabajo y
este a'su vez mformar segun el tramite establecido por dicha entidad.

6.E!l personal contratado debera participar en todas las actividades de HSEQ, que
organice periédicamente por el Sistema de Gestién Integrado, siempre y cuando lo
considere'y se requiera por parte del Supervisor del presente contrato.

7.El personal contratado debe conocer y cumplir normas de Seguridad Industrial y Salud
en el frabajo que tenga establecidas la Corporacién, especialmente lo relacionados
con plan de movilizacion a los sitios de trabajo determinados por CORTOLIMA.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS.

«  Excelentes habilidades de comunicacion, redaccién y trabajo en equipo.y en grupos
multid|SC|pI|narlos y multiculturales.

« Habilidad analitica v de resolucién de problemas, manteniendo la seriedad y buen
manejo de las relaciones interpersonales.

+ Capacidad de decision-y asumir sus consecuencias.

» Capacidad para manejar un amplio rango de actividades en forma simultanea.

» Actuar en todo momenito con -extrema discrecion respecto de los documentos,
informacién 'y materiales propios de CORTOLIMA- Unidn Europea e I[nstituto De
Investigacién De Recursos Biolégicos Alexander Von Humboldt,

» Permanente actitud y comporiamienio de cordialidad, compostura, respeto y
colaboracion con todas las personas y organizaciones con quien interactta.

COMPETENCIAS FUNDAMENTALES.
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-Cerporacidn Adtdnema
Regianal del Telima

Son habilidades, atributos y comportamientos considerados importantes para todo el
personal de CORTOLIMA, independiente de sus funciones o niveles.

» Profesionalismo.
+ Transparencia.
s Eficiencia.

HABILIDADES GENERALES.

« Compromiso con las iniciativas de aprendizaje continuo y la voluatad de aprender
nuevas habilidades.

» Disponibilidad para trabajar en horarios flexibles.

e Esiricta confidencialidad.

COMPETENCIAS GERENCIALES.

Liderazgo.

Vision.

Emprendimiento de los ofros.
Construccién de confianza.
Manejo del desempefio.

FORMA DE CALIFICACION Y SELECCION DEL PROFESIONAL.

CRITERIO CUMPLIMIENTO | FACTOR | EXPERIENCIA GENERAL/ESPECIFICA
Cumple/NoCumgle Experiencia Profesional General minima-
EXPERIENCIA (*Se debe presentar 20% cinco (5) afios, contados a parir de la
GENERAL, copia de la tarjeta ’ fecha de-éxpedicién de la matricula
profesional) profesional.
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EXPERIENCIA

Cumple/NoCumple
(*Se deben
presentar minimo
tres (3)

Experiencia especifica minirha de tres (3)
-afios en realizacién de asistencia técnica
forestaf, seguimiento continuo a las
actividades de restauracién ecolégica en
areas esfratégicas y zonas de recarga

hidrica, que apoye la correcta ejecucion de.

las actividades de recuperaciony

S o cerfificacionegs que 80% rehabilifacion de ecosistemas através del
ESPECIFICA permitan evidenciar seguimiento y monitoreo a
el-cumplimiento-del establecimientos y mantenimientos de
criterio. de reforestaciones protectoras,
evaluacion). -ghiriquecimientos forestales.y aislamientos,
' con expériencia en capacitaciones de
manejo silvicultural yfo-sensibiiizac_ién
ambiental -a'las comu_n'i_dades rurales.
Lumple/NoCumple
_(*Se_dgpen Experiencia en trabajo con comunidades
TRABAJO CON' p r_ese.n'tar " rurales ca_n'ipe_s'inas e.ind_igené's,' con
COMUNIDADES cerl.lﬁcaqc?n qug 10% ' pro_césds de capacitacit}n y' '
RURALES Pe””“?.”; e_\.ndenqat_' acompafamiento-en proyectos de
el cumplimienta dei _ DL SR
AR restauracion ecologica,
criterio de
evaluacion).
CONOCIMIENTC Y | Cumple/NoCumple.
TRABAJO EN LA {*Se deben
ZONA SUR DEL presentar L . .
.E}EL TOLIMA, ZONA | permitan 'evide.l.'lc]a._r - T '.depa damento del Tolima,
DE INFLUENCIA DE | -ef cumplimiento del - : v
IMPLEMENTACION criterio de
DEL PROYECTO, evaluacion).

Corporacion Autenoma:
fegisrial ded Tolima

Se creara un comité evaluador que permita la seleccion objetiva del profesional,
que realizara la coordinacién del proyecto paramos en el departamento del Tolima.

Nota 1. Dado ¢l caso que se presente un empate en el puntaje de dos (2) o mas
profesionales proponentes, se definird el mismo de acuerdo -a una entrevista
presencial evaluada por el comité designado, la cual se llevara a cabo previa cita
por patte del domité evaluador.
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